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Guideline / SDGsガイドライン対照表 SDGs対応表

エネルギーをみんなに 
そしてクリーンに

安全な水とトイレ
を世界中に

働きがいも
経済成長も

産業と技術革新の
基盤をつくろう

人や国の不平等
をなくそう

住み続けられる
まちづくりを

つくる責任 
つかう責任

気候変動に
具体的な対策を

海の豊かさを
守ろう

陸の豊かさも
守ろう

平和と公正を
すべての人に

パートナーシップで
目標を達成しよう

ジェンダー平等
を実現しよう

質の高い教育
をみんなに

すべての人に
健康と福祉を

飢餓をゼロに

貧困をなくそう
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※詳しくは、右記サイトをご参照ください　●SDGs（持続可能な開発のための2030アジェンダ）外務省仮訳　  　https://www.mofa.go.jp/mofaj/gaiko/oda/sdgs/pdf/000101402.pdf
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首都高CSRレポート2023における掲載内容とCSR作成ガイドライン（「国連
グローバル・コンパクト原則」と「ISO26000」）との対照表を記載しています。
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ページ国連グローバル・
コンパクト原則

2023年7月

トップメッセージ
基本理念、経営理念、企業倫理憲章
CSRマネジメント
中期経営計画 2021-2023
首都高ネットワーク　　　
着実な債務の引渡しと返済
ソーシャル・ファイナンスによる資金調達
決算情報
道路事業に係る厳格な評価の実施
事業評価監視委員会の設置
投資家の皆さまに向けたIR活動
コーポレート・ガバナンス、コンプライアンス
リスク管理、個人情報保護、情報セキュリティ
会社概要
企業倫理憲章
コンプライアンス
個人情報保護、情報セキュリティ
安全意識の向上
工事事故防止の取り組み
自己成長を続ける人材の育成
技術力の向上と技術継承
安全意識の向上
環境への取り組み姿勢
首都高カーボンニュートラル戦略で策定した３つの基本方針
カーボンニュートラル実現に向けた目指すべきゴールの考え方
これまでの首都高のネットワーク形成によるCO₂排出量削減効果
事業活動に伴うCO2排出量削減への取り組み
次世代自動車普及のための環境整備
自然再生の緑「おおはし里の杜」
見沼たんぼ首都高ビオトープ
マテリアルフロー
環境負荷低減を目指して
騒音・振動対策の推進
大気環境対策の取り組み
環境への取り組みの発信～shuto-E-co～
道路事業に係る厳格な評価の実施
事業評価監視委員会の設置
コンプライアンス
リスク管理
新たな取り組み
入札監視委員会の設置
反社会的勢力への対応
特集：大規模更新事業の推進
着実な点検・補修の推進
確実な施工管理による品質の確保
長期の安全・安心を確保する「大規模更新」「大規模修繕」
日本橋区間地下化事業
加速する経年劣化と新たな更新事業の必要性
渋滞対策の推進
2022年度の主な取り組み
多様化するニーズに対応する情報提供を目指して
快適に通行できる料金所を目指して
快適な都市型PAの実現に向けて
お客さまの声に迅速に応えるために
お客さまの声を活かした改善の実施
交通安全の実現に向けて
法令違反車両対策の強化
個人情報保護
首都高ネットワークの充実を目指して
迅速な対応を実現する地震防災対策
大雨対策の強化
積雪・凍結対策の取り組み
都市高速道路の技術開発の推進
スマートインフラマネジメントシステムを軸としたDXの推進
国内における取り組み
海外における取り組み
自治体との相互協力
地域活性化を目指して
社会活動への協力
社会課題への取り組み
地域共生への取り組み
情報発信
着実な債務の引渡しと返済
投資家の皆さまに向けたIR活動
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